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Le 27 mai 2025

Pour que les membres de la communauté de la Commission scolaire Lester-B.-Pearson soient informés sur
ce qui ressort des séances ordinaires du Conseil des commissaires, le service des Communications et du
développement communautaire envoie aprés chaque réunion le résumé des diverses décisions.

Vous trouverez ci-dessous les principales décisions qui ont été prises lors de la séance du 26 mai. Les
rapports des comités qui ont été déposés et les procés-verbaux seront accessibles dans le lien
suivant : https://www.lbpsb.qgc.ca/fr/information-du-conseil/

1. Affectations du personnel-cadre de 2025-2026 (écoles/centres)
Le Conseil des commissaires a approuvé les modifications d’affectations du personnel cadre dans les
écoles et les centres de la Commission scolaire Lester-B.-Pearson décrites dans le tableau ci-dessous
intitulé Affectations du personnel-cadre de 2025-2026 (écoles et centres) qui entrent en vigueur le 1er
juillet 2025.

AFFECTATIONS DU PERSONNEL-CADRE DE 2025-2026 (ECOLES/CENTRES)

Statut de
la nomination
(probatoire le cas
. Nouveau - échéant auquel cas
Nom Prénom t Ecole/centre le goste n’est pas
poste obtenu tant que
la probation n'est
pas réussie)
: Ecole primaire
Alexander lan Directeur Christmas Park Permanent
Beaudoin Jennifer Directrice Sunshine Academy Permanent
Bingham Theresa Directrice- Ecole secondaire Permanent
adjointe Horizon
Bradley Aaryn Directeur Ecole primaire Permanent
Maple Grove
Directrice- Ecole secondaire Permanent
Bravo Lyanna adjointe Westwood Sr.
i ‘ ‘ Ecole primaire
Cheff Nathalie Directrice Edgewater Permanent
Denton |Heather-Anne Directrice Ecole primaire Permanent
Westpark
Gingras Brigitte Directrice- | polyvalente Pierrefonds Permanent
adjointe
. Directeur- Ecole secondaire
Haatvedt Erik adjoint John Rennie Permanent
lermieri Karina _ Directrice- PACC formation Permanent
adjointe de centre professionnelle




Ecole primaire

Lacombe Marie-France Directrice Verdun Permanent
Lazaris Evrediki Directrice- Ecole secondaire Permanent
adjointe St. Thomas
, . Directrice Ecole primaire
Martire Diana Margaret Manson Permanent
McDonald Alexandra Directrice Eccl)_gesglrllen]?we Permanent
McKergow Lori Directrice chelfrsrggf're Permanent
Pinto Jessica Directrice- Polyvalente Permanent
adjointe Pierrefonds
. . . Ecole primaire
Poirier France Directrice DoFl)fvlaI I Permanent
Sokol- Directrice- .
Rubenstein Mara gdjoinlte Lakeside Academy Permanent
. - : Ecole secondaire
Greb Kirsten Directrice- ;
adjointe Macdonald Temporaire
Kovacs Kath Directrice- Ecole secondaire ,
Y adjointe Beaconsfield Temporaire
. Directrice- Ecole secondaire .
Lennon Jodie adjointe St. Thomas Temporaire
) Directrice- Ecole primaire
McRae Kim adjointe St. Patrick Temporaire
Moretto ; Directrice- Polyvalente LaSalle .
Sabrina adjointe Temporaire
. Directeur- PACC éducation Temporaire
Ruddick Ryan adjoint de centre des adultes P
, Ecole primaire .
ilet-Fi Directeur . .
Senzilet-Fink Allan Pierre Elliott Trudeau Temporaire
. Directeur- Ecole secondaire ,
Smith Mark adioint Beaconsfield Temporaire
Directrice- . i
Spencer Rachel adjointe Beurling Academy Temporaire




2. Recommandations du comité de l'allocation des ressources 2025
Le Conseil des commissaires a approuvé que, conformément aux articles 193.3 et 193.4 de la Loi sur
l'instruction publique les recommandations numérotées de 1 a 5 du comité d'allocation des ressources au
Conseil des commissaires de la Commission scolaire Lester-B.-Pearson soient prises en compte dans
I'élaboration du budget 2025-2026 de la Commission scolaire.

Recommandation 1 : Objectifs, principes et critéres régissant l'allocation annuelle des revenus - les
objectifs, principes et critéres définis dans la piéce jointe continuent d'étre utilisés pour guider le processus
d'établissement du budget pour 2025-2026

Recommandation 2 : Répartition des services aux éléves - en tenant compte du fait que tous les services
complémentaires requis par le régime pédagogique sont fournis dans les écoles, la priorité doit étre
accordée aux services directs aux éléves qui mettent I'accent sur l'apprentissage scolaire et socio-affectif,
en particulier pour les éléves qui sont a risque, qui ont des besoins particuliers et qui ont besoin de soutien
pour des difficultés d'apprentissage, de comportement ou de santé mentale ;

Recommandation 3 : Affectation des surplus des écoles et des centres - les écoles et les centres ne
conservent que leurs surplus accumulés selon le pourcentage permis par le ministére de I'Education (MEQ) ;

Recommandation 4 : Allocation des mesures spécifiques - que les sommes de la mesure protégée 15012
(Aide alimentaire) soient allouées aux écoles en tenant compte de la population de I'école, des programmes
offerts et du niveau de désavantage économique; et que les sommes de la mesure protégée 15028
(Activités parascolaires au secondaire) soient allouées aux écoles secondaires en tenant compte de la
population de I'école, de la géographie et du niveau de désavantage économique ainsi que d'un fonds de
réserve central retenu au niveau de la commission scolaire aux fins de projets spéciaux qui nécessitent des
fonds supplémentaires pour leur mise en ceuvre;

Recommandation 5 : Considérations générales - que le budget 2025-2026 refléte les orientations
énoncées dans le Plan d'engagement vers la réussite de 2023-2027 de la CSLBP, les éléments suivants
étant considérés comme des priorités :

a) Améliorer l'efficacité de la satisfaction des besoins scolaires d'apprenants diversifiés

b) Renforcer le leadership des équipes des écoles et des centres au sein de la CSLB

c) Faire de la santé socio-affective une priorité a la CSLBP.

3. Le Conseil des commissaires a approuvé que Christine Dane et Dean Graddon soient nommés directeurs
pour la session de I'école d’été de 2025.

4. Le Conseil des commissaires a approuvé que, conformément a l'article 434.5 de la Loi sur l'instruction
publique, la Commission scolaire Lester-B.-Pearson demande au Comité de gestion de la taxe scolaire de
I'le de Montréal d'allouer le montant maximal pour le financement de ses besoins locaux et qu'une copie de
la présente résolution soit transmise au Comité de gestion de la taxe scolaire de I'lle de Montréal.

5. Le Conseil des commissaires a approuvé que le document intitulé Réglement 10 — Délégation de signature

aux membres du personnel-cadre et a certains membres de la haute direction soit adopté et entre en
vigueur a compter du 26 mai 2025 et qu’un avis public soit diffusé a ce sujet.




10.

11.

Le Conseil des commissaires a approuvé que le mandat révisé du comité de gouvernance et d'éthique de
la Commission scolaire Lester-B.-Pearson soit adopté a compter du 26 mai 2025.

Le Conseil des commissaires a approuvé d'autoriser la signature d'une entente avec la Fédération
Ringuette Québec et son organisme de sport affilié, I'Association de ringuette de la région du Lac St-Louis;
et d'autoriser la directrice générale a signer, pour et au nom de la Commission scolaire Lester-B.-Pearson,
tous les documents qui en découlent.

Le Conseil des commissaires a approuvé que les commissaires A. Gross Charszan et A. Saunders
représentent la Commission scolaire Lester-B.-Pearson a la World Diversity in Leadership Conference qui
se tiendra a Edmonton les 18 et 19 septembre 2025 et que les dépenses soient remboursées
conformément a la politique de la Commission scolaire régissant les déplacements locaux, les conférences
et autres dépenses des commissaires.

Le Conseil des commissaires a approuvé que le contrat pour I'école primaire LaSalle Senior : Projet
#2208PH2, travaux d'enlévement et d'encapsulation des matériaux contenant de I'amiante, soit octroyé au
plus bas soumissionnaire conforme 11255436 Canada Inc. (faisant affaire sous le nom de Construction
LHIAM) conformément aux documents d'appel d'offres pour un montant de 362 978 $ (avant taxes) et que
la directrice générale de la Commission scolaire soit autorisée a signer ledit contrat pour et au nom de la
Commission scolaire Lester-B.-Pearson.

Le Conseil des commissaires a approuvé que le contrat pour I'école secondaire John-Rennie : projet
#2404B, rénovation de la sécurité des scenes soit octroyé au plus bas soumissionnaire conforme Les
Constructions P.R.V. Inc. conformément aux documents d'appel d'offres pour un montant de 380 500 $
(avant taxes); et que la directrice générale de la commission scolaire soit autorisée a signer ledit contrat
pour et au nom de la Commission scolaire Lester-B.-Pearson.

Le Conseil des commissaires a approuvé que le contrat pour I'école primaire Forest Hill - campus senior :
projet no 2412, nouveaux travaux pour le terrain de soccer et la structure de jeu soit octroyé au plus bas
soumissionnaire conforme 9039-3273 Québec Inc. (faisant affaire sous le nom d'Excavation D.D.L.)
conformément aux documents d'appel d'offres pour la somme de 377 960,68 $ (avant taxes) et que la
directrice générale de la commission scolaire soit autorisée a signer ledit contrat pour et au nom de la
Commission scolaire Lester-B.-Pearson.






